附件2

博罗县“十五五”《规划纲要》编制服务

项目采购综合评分表
申报机构：

评分方法：综合评分法
	类别
	评分内容
	分值
	评分标准
	得分

	一、

技术

资信分

（90分）
	项目理解与实施方案

（42分）
	12分
	根据申报单位提供的“项目背景分析及初步思路”，能深刻理解项目实施的背景、目的、意义和价值：
1.全面深入的研究和判断，语句逻辑通顺、思路内容完整、分析准确的，得12分；

2.理解和分析较完整，语句逻辑较通顺，分析思路内容完整性、分析准确性方面较好的，得10分；

3.理解和分析一般，语句逻辑一般，分析思路内容完整性、分析准确性方面一般的，得8分；

4.理解和分析较差，语句逻辑混乱，分析思路内容完整性、分析准确性方面不清晰，得6分

5.无分析内容不得分。
	

	
	
	30分
	根据申报单位提供的“项目实施方案”：

1.方案科学合理、具体完善、前瞻性强，提供的编制方法、论证思路等实施计划及质量保障措施、安全保密措施详细且可行性强，得30分；

2.方案较为合理、较为完善、具有一定前瞻性，提供的编制方法、论证思路等实施计划及质量保障措施、安全保密措施较详细、基本可行，得20分；

3.方案不够科学、具体、前沿，提供的编制方法、论证思路等实施计划及质量保障措施、安全保密措施不够完善、可行性一般，得10分。

4.方案不合理、不全面、不可行，或未提供材料的不得分。
	

	
	完成项目条件和保障

（48分）
	8分
	根据申报单位提供的“项目进度计划”：

1.对项目资料收集、前期研究、实地调研、规划编制等工作的时间安排合理，且总工期能保证项目工期要求，得8分；

2.对项目资料收集、前期研究、实地调研、规划编制等工作的时间安排较为合理，且总工期较能保证项目工期要求，得6分；

3.对项目资料收集、前期研究、实地调研、规划编制等工作的时间安排基本合理，且总工期基本能保证项目工期要求，得4分。

4.项目进度计划不合理、无法保证工期要求，或未提供材料的不得分。
	

	
	
	20分
	根据申报单位提供的项目服务团队2019年以来同类业绩：
承担过类似规划编制服务项目的，每提供一个得10分，最多得20分。（需提供业绩证明文件，提供合同关键页复印件或中选通知并加盖申报单位公章，未提供不得分。）
	

	
	
	20分
	根据报名单位提供的“专家团队保障”：
1.项目负责人（1名）：具有高级（或相当于高级）及以上专业技术职称，2019年以来主持过县级以上经济和社会发展等方面重要规划编制工作，得5分；

2.项目团队成员（项目负责人除外）中具有中级以上职称，每配有一个中级职称得3分，每配有一个高级职称得5分，最高15分。

需提供职称证书复印件及近三个月内任意一个月的社保证明，否则不得分。
	

	二、

价格分（10分）
	投标价格（10分）
	10分
	统一采用低价优先法，即满足申报条件要求且价格最低的为评标基准价，其价格分为满分10分。其他申报人的价格分统一按照下列公式计算：报价得分＝（评标基准价/报价）×10％×100。报价超过80万元不得分。报价得分四舍五入后，小数点后保留两位有效数。
	


项目评审人员（签字）：

评审时间：2025年xx月xx日


